Navrh kriterii pro vyuziti dotaci v roce 2015

Kritéria deéleni dotaci

- Zaklad dotace bude cely rozdélen na jednotlivé okresy dle poctu radné registrovanych clent
dle registrace v roce 2015 — v poméru dle parametr(i z Ustiedi.

- Nadstavba dotace bude rozdélena v poméru dle poctu ¢lenlt do 26 let registrovanych
v oddilech mladsich ¢lend, s vyjimkou oddild, které dlouhodobé nepini podminky své
existence.

0 Nadstavba dotace nebude poskytnuta ¢lenlm oddilG, které nesplfiuji podminku
minimalniho poctu ¢lenl v letech 2013, 2014 a 2015.

0 Nadstavba dotace nebude poskytnuta oddilim, které nemaji vedouciho ani zastupce
s vldcovskou zkouskou v letech 2013, 2014 a 2015 - pokud tento stav bude trvat
k 31.7.2015.

0 Nadstavba dotace bude snizena o 50% u oddild, které maji vyjimku na chybéjici
vidcovskou zkousku u vedouciho ¢i jeho zastupce trvale od roku 2012 — pokud tento
stav bude trvat k 31. 7. 2015.

- Do rozdéleni zakladu ani nadstavby dotace nebudou zahrnuti ¢lenové stredisek, které maji
méné nez 20 mladsich ¢lend.

Soucasti navrhu je také zavazek, Ze krajska rada usporada v pfipadé dostateéného zajmu viidcovské
zkousky umoznujici ziskat potfebnou kvalifikaci do konce ¢ervna 2015.

Zdavodnéni navrhu

Ve vazbé na Strategii 2022 je nutné zvysit celkovou kvalifikaci ¢inovnikl pracujicich v nasi organizaci.
Ackoliv jsou navrhovany dalsi nutné kvalifikace pro hospodare atp., jiz v soucasné dobé nutnou
kvalifikaci pro praci na urovni oddill a stfedisek je vidcovskd zkouska. Zaroven dle rozhodnuti
Nacelnictva je dostate¢na ,motivace” k ziskani téchto kvalifikaci odpovédnosti krajd, potazmo okresu.

S ohledem na to, Ze v porovnani s ostatnimi kraji mame trvale velké mnozstvi vyjimek z nutnych
kvalifikaci, je nutné, abychom se na tuto problematiku zacali divat také ponékud kriti¢téji. Nebot
ziskavani kvalifikaci je jednim z kritérii déleni nadstavby dotace na trovni Usttedi jiz fadu let a vlastné
tim obirdme o penize také jednotky, které tyto pozadavky plini.

V navrhu je zahrnutou omezeni pouze u nadstavby dotace, ktera tvori mensi ¢ast dotaénich prostiedkd.
Divodem omezeni pouze této Casti je to, Ze bychom sice chtéli upozornit jednotlivd stfediska
na nutnost reseni uvedenych problém(, ale zarovernn nechceme omezit jejich provozuschopnost
z finan¢niho hlediska.

Navrh predkladame na tuto radu z divodu dostatecné Casové rezervy z pohledu oddil( a stfedisek.



